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1(2) Utbildningsforvaltningen 2011-11-01
Protokoll
Arende: Lokal 6verenskommelse utifrin kollektivavtal om flexibel
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arbetstid 1 Goteborgs Stad (Dnr 1103/10)

Utbildningsférvaltningen
Lararforbundet
Lararnas Riksférbund

Arbetsgivaren har kallat till 6verlaggning enligt § 11 MBL
avseende lokal 6verenskommelse utifrdn kollektivavtal om flexibel
arbetstid i Goteborgs Stad.

Den lokala 6verenskommelsen omfattar larare inom omrade
Vuxenutbildning/Yrkeshogskola som har en semesteranstéllning
enligt AB.

Avrikning sker per tolvmanadersperiod fran januari till december.

Lunchrast faststélls till minst 30 minuter. Lunchrast langre dn 30
minuter ska registreras.

Normaltid dr grundschema 08.00-16.30 om inget annat
6verenskommits mellan chef och medarbetare.

Chef och medarbetare kan vid behov triffa en skriftlig
overenskommelse om att arbete far utféras mot kompensation
timma for timma under l6rdagar, séndagar och helgdagar da det
inte 4r friga om Svertidsarbete. Overenskommelsen kan traffas for
ett ar i taget, t ex i samband med utvecklingssamtalet.

Uppfoljning av flextid och vertid sker i det systematiska
arbetsmiljéarbetet utifran processen for arbetsmiljo och hilsa inom
Goteborgs Stad.

Den lokala 6verenskommelsen géller frdn och med 2011-08-08
med tre ménaders 6msesidig uppséagningstid. Uppségningen ska
ske skriftligt.
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